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Il. Conseil communal

Naturalisations

2023 2022

1. Kosovo 14 1. Allemagne 9,5
2. Allemagne 13 2. France 9
3. France 12,57 3. Turquie 9
4, ltalie 11,5 4, Erythrée 8
5. Portugal 10,5 5. Cameroun 6
6. République 10 6. Kosovo 6
démocratique du Congo

7. Irak 7 7. Ethiopie 5
8. Togo 7 8. Irak 5
9. Etats-Unis 6 9. Pays-Bas 5
10. Russie 4,5 10. Portugal 5
11. Turquie 4 11. Macédoine du Nord 4
12. Ethiopie 3 12. Italie 3
13. Liban 3 13. Maroc 3
14. Maroc 3 14. Pologne 3
15. Serbie 2,5 15. Roumanie 3
16. Bosnie-Herzégovine 2 16. Rwanda 3
17. Brésil 2 17. Tunisie 3
18. Macédoine du Nord 2 18. Belgique 2
19. Royaume-Uni 2 19. Bosnie-Herzégovine 2
20. Vietnam 2 20. Brésil 2
21. Afghanistan 1 21. Etats-Unis 2
22. Angola 1 22. Serbie 2
23. Belgique 1 23. Ukraine 2
24. Grece 1 24. Bolivie 1,5
25. Hongrie 1 25. Afghanistan 1
26. Iran 1 26. Cambodge 1
27. Liberia 1 27. Espagne 1
28. Moldavie 1 28. Gambie 1
29. Philippines 1 29. Grece 1
30. Rwanda 1 30. Guinée 1

' Pour les ressortissants-es de double nationalité, il a été comptabilisé 0,5 par personne et par nationalité.
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31. Somalie 1
32. Sri Lanka 1

33. République tchéque 0,5

TOTAL 134

31.lran

32. Jordanie

33. Macédoine
34. Monténégro

35. République démocratique
du Congo

36. Royaume-Uni
37. Syrie

38. Togo

39. Vietnam
TOTAL

_

-_ =
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1.

Administration générale

Contrble des habitants

# Contrdle des signatures

2023 2022
Total des signatures contrblées 40'233 13'258
Signatures non valables 13'949 2'723
Signatures valables : référendums fédéraux 2'159 1'576
Signatures valables : initiatives fédérales 19'251 8212
Signatures valables : motions cantonales / autres 2'047 747
Signatures valables : initiatives communales 2'827 0
Statistiques de I'état civil

2023 2022

Naissances 365 340
Mariages 211 206
Divorces 142 127
Partenariats enregistrés 0 0
Partenariats dissous 3 4
Déces 334 369
Actes de reconnaissance 8 62
Changements de noms et prénoms 187 183
Naturalisations / réceptions bourgeoisiales 177 163
Adoptions 1 3
Diverses statistiques
Langue maternelle 2023 2022
Francais 47,96 % 48,2 %
Allemand 12,18 % 12,58 %
[talien 3,79 % 3,87 %
Romanche 0% 0%
Portugais 9,22 % 9,55 %
Espagnol 3,54 % 3,57 %
Albanais 2,80 % 2,77 %
Arabe 2,71 % 2,63 %
Turc 2,21 % 2,24 %
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Tigrigna 2,03 % 2%
Ukrainien 1,73 % 1,05 %
Serbo-croate 1,45 % 1.54%
Anglais 0,94 % 0,97 %
Autres 9,44 % 9,03 %
Nationalité (détail pour les nationalités représentées
par plus de ~0,5 %) 2023 2022
Suisse 60,68 % 61,55 %
Portugal 813 % 8,38 %
France 4,82 % 4,61 %
ltalie 3,16 % 3,16 %
Erythrée 191 % 1,94 %
Ukraine 1,89 % 1.13%
Turquie 1,69 % 1,77 %
Kosovo 1,68 % 1,73 %
Espagne 1,61 % 1,62 %
Allemagne 1,43 % 1,571 %
Afghanistan 117 % 0,84 %
Syrie 0,85 % 0,86 %
Macédoine 0,53 % 0,55 %
Congo (Kinshasa) 0,45 % 0,48 %
Autres nationalités 10 % 9,87 %
Répartition de la population entre la ville et le can-
ton de Fribourg (source : Annuaire statistique du 2023 2022
canton de Fribourg 2023)
Population établie dans le canton 334'465 329'809
Population établie en ville de Fribourg 37'653 37'645
11,26 % 11,41 %
Population suisse établie dans le canton 255175 253'020
Population suisse établie en ville de Fribourg 23'675 23'834
9,28 % 9,42 %
Population de nationalité étrangere établie dans
e canton 79'290 76'789
Population de nationalité étrangeére établie en ville 13'978 13'811
de Fribourg 17,63 % 17,99 %
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Répartition des ages par tranches de 10 ans (uniguement les personnes en établissement) au
31 décembre 2023.

Tranches Total Hommes Femmes Suisses | Etrangers-éres
0a10ans 4'038 2'076 1'962 2'246 1792
11a20ans 3'892 2'061 1'831 2'069 1'823
21a30ans 7'573 3'926 3'647 4'376 3197
31a40ans 5'690 2'952 2'738 2'884 2'806
41a50ans 5101 2'633 2'468 2'578 2'523
51 a 60 ans 4'655 2'339 2'316 2'910 1745
61a70ans 3'448 1'648 1'800 2'633 815
71 a80ans 2751 1164 1'587 2'401 350
81a90ans 1'554 570 984 1'411 143
91 et plus 300 68 232 277 23

Répartition par age

91 et plus
812a90ans
712 80ans
61a70ans
51a60ans
41350ans W Total
31a40ans
21a30ans

11a20ans
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o
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Registre électoral

En 2023, les citoyens-nes ont été appelés-es a se prononcer pour les scrutins suivants :

# 18.06.2023
Votation fédérale :

e Arrété fédéral du 16 décembre 2022 sur une imposition particuliere des grands
groupes d'entreprises (mise en ceuvre du projet conjoint de 'OCDE et du G20 sur
limposition des grands groupes d’entreprises) ;

e Loi fédérale du 30 septembre 2022 sur les objectifs en matiere de protection du
climat, sur l'innovation et sur le renforcement de la sécurité énergétique (LCl) ;

e Modification du 16 décembre 2022 de la loi fédérale sur les bases légales des
ordonnances du Conseil fédéral visant a surmonter I'épidémie de COVID-19 (loi
COVID-19).

Votation cantonale :
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e Délocalisation du Musée d'histoire naturelle dans le dép6t transformé de I'ancien
Arsenal a Fribourg, et création d'une nouvelle exposition permanente.

Jd 22.10.2023
Premier tour des élections fédérales :

e FElection du Conseil des Etats (1¢" tour) ;
e FElection du Conseil national.

Jd 12.11.2023
e Second tour des élections fédérales :

e Flection du Conseil des Etats (2¢ tour).

e Votation cantonale :

e Loisur le désenchevétrement des taches entre Etat et les communes (1¢" paquet).



Compléments au rapport de gestion 2023

3.  Enfance, écoles et cohésion sociale

Stratégie Enfance-jeunesse « Grandir en ville de Fribourg »

Ci-dessous, vous trouverez 13 des 52 mesures extraites de la stratégie "Grandir en ville de

Fribourg" qui ont été renforcées ou mises en place pour la premiere fois en 2023. Dans la

colonne de droite, il est brievement expliqué ce qui a été mis en place.

Leurs énoncés ont été simplifiés pour une lecture facilitée.

La totalité des mesures/actions que la Ville de Fribourg met en place en faveur des enfants, des

jeunes et des familles sont a retrouver dans le rapport complet de la stratégie Grandir en ville de

Fribourg, sur le lien suivant: https://www.ville-fribourg.ch/enfance-jeunesse

Obijectifs et mesures de la stratégie "Grandir en ville de Fribourg"

0. Objectif transversal :
Développer la politique globale

Actions renforcées ou lancées en 2023 :

Mesure 0.1
Renforcer la coordination inter-directionnelle

Organes de gouvernance internes a la Ville de Fribourg
créés en 2023:

- Comité de pilotage Enfance-Jeunesse

- Réseau des Répondant-e's

- Bureau Enfance-Jeunesse

Mesure 0.4
Mettre en place un forum jeunesse

- Prise de contact avec les différents partenaires

« Jeunesse » ;

- Création d'une base de donnée avec les professionnel-les
et les associations actives aupres du public-cible ;

- Envoi d'un questionnaire sur les thématiques a aborder
(en lien avec la mesure 0.8 : Développer, a travers des ateliers
participatifs ou des consultations, de nouvelles mesures ou
adapter des mesures existantes.)

Mesure 0.6
Renforcer le pble enfance et jeunesse

Responsable Jeunesse et participation engagé en 2023 au
Secteur de la cohésion sociale, co-financement du BPE]J

Objectif n°1
Favoriser une éducation globale

Axe 2 : Animation enfance-jeunesse

Mesure 1.2.9
Faire un inventaire des offres destinées aux familles

Le Répertoire jeunesse et familles a été publié sur le site de
la Ville de Fribourg fin 2023

Objectif n°2
Encourager la participation et la citoyenneté

Axe 1 : Engagement social et vivre ensemble

Mesure 2.1.1
Favoriser et mettre en place des projets participatifs avec des
enfants et des jeunes

- Lancement de la mise en place du Conseil des jeunes de
la Ville de Fribourg: ateliers participatifs ;

- Participation de la Police locale a l'organisation du Tournoi
10 avec la Police cantonale ;

- Processus consultatif pour la création d'un terrain
multisport au Schonberg

Mesure 2.1.2
Organiser une féte pour les majoritaires

Mise en place d'un nouveau concept pour l'organisation de
la féte des majoritaires en 2023
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Mesure 2.1.6
Soutenir et accompagner des projets portés par des jeunes

- Création d'un concept de coaching pour les jeunes
porteur-ses de projet ;
- Soutien et accompagnement de plusieurs projets

Axe 2 : Droit de s'exprimer et d'étre entendu

Mesure 2.2.2
Créer et soutenir un Conseil des jeunes

- Elaboration du concept de création d'un Conseil des

jeunes;
- Mise en place d'une assemblée constitutive

Objectif n°3
Promouvoir un cadre de vie épanouissant

Axe 1 : Espace de vie et mobilité

Mesure 3.1.1

Elaborer un programme de planification des places de jeux

Suivi et mise a jour du projet de stratégie des places de
jeux en ville de Fribourg et restructuration de celle-ci en
deux volets (Objectifs et Programme). Validation de la
stratégie prévue au premier semestre 2024.

Mesure 3.1.2
Offrir de nouveaux espaces de rencontre pour les jeunes

- Projet de local autogéré des jeunes ouvert au Schoenberg
en 2023 en collaboration avec REPER ;

- Démarrage des travaux de réaménagement du Parc du
Domino;

- Travaux de réaménagement de la Rue Pierre-Aeby et
d'une série de places publiques qui permettront a la
population, aux enfants et aux jeunes de se rassembler et
de se réapproprier un espace urbain auparavant
essentiellement voué a la circulation et au stationnement

Mesure 3.1.4
Prendre en compte systématiquement les intéréts des
enfants et des jeunes dans les aménagements urbains

- Elaboration d'un projet de reverdissement de la cour
d'école de la Villa Thérese par une démarche participative
incluant les éléves ;

- Démarche participative menée dans le cadre de la
requalification du Bourg (étape Il) permettant, entre autres
éléments, de sonder et d'intégrer la volonté des habitants
d'inscrire une dimension ludique dans le projet de
réaménagement de la Place des Ormeaux, espace
actuellement essentiellement dédié au stationnement des
voitures ;

- Réflexions et coordination multi-acteurs sur 'amélioration
de la cour d’école du CO de Jolimont sous l'angle de
I'adaptation aux changements climatiques ;

- Poursuite des démarches participatives dans le cadre du
projet Vignettaz-Daler permettant de recueillir les avis et
réactions des habitants au sujet du parc et de 'espace de

jeu projeté ;

Axe 3 : Accueil extrafamilial

Mesure 3.3.2
Mettre en place des projets de promotion du mouvement et
d'une alimentation saine au sein des accueils extrafamiliaux

- 6 ateliers culinaires et une visite de producteur ;

- Environ 20 activités différentes autour de l'alimentation
saine et de la production locale et de saison ayant réuni
plus de 800 enfants des classes primaires francophones et
germanophones en 2023 (Fribourg Ville du Go(t)

Mesure 3.3.4
Développer des synergies entre les membres du réseau
« petite enfance »

Mise en place de rencontres entre acteur-trices du réseau
des creches subventionnées et divers partenariats initiés
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4. Police locale et mobilité

Police locale

Les problemes généraux et les demandes de collaboration avec la Police cantonale ont été
traités lors de 3 (3) séances.

Le groupe de travall traitant de la collaboration entre la Police cantonale et les polices
communales, auquel participe le Chef de secteur, s'est réuni a 2 (1) reprises.

Le nombre d'ordonnances pénales infligées pour non-respect des différents reglements
communaux a augmenté de 24.85% passant de 133 en 2022 a 177 en 2023 (augmentation des
contrbles déchets). Celles-ci concernent les infractions suivantes :

e 128 (88)infractions au Reglement communal sur la gestion des déchets et 7 (10)
ordonnances de classement

e 46(40) infractions au Réglement général de police et 0 (0) ordonnance de classement

e 2 (5)infractions au Reglement sur les heures d'ouverture des commerces

e 0(0)infractions au Réglement sur le service des taxis

e 1 (0)infractions a la loi sur les réclames
# Occupation du domaine public

e 110(107) terrasses d'établissements publics
e 65(70) éventaires de magasins

e 124 (129) réclames mobiles pour les commerces

# Nombre d'autorisations délivrées pour des manifestations

2023 2022
Patentes K (préavis) 209 198
Ventes, collectes, stands d'information, manifestations et corteges 478 470%
Spectacles -concerts 7 15%%
Conférences 0 0
Films, projections 4 1
Manifestations sportives 24 25
Expositions, divers ( dont banderoles ) 48 96
TOTAL 770 805

*92 en 2022 - autorisations pour le marché de la St-Nicolas comptées alors que les autres années, elles ne I'étaient pas.
* * taxe sur les spectacles abolie en juillet 2021
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# Food trucks et activités saisonnieres

e 8 Food trucks (9) durant 'année pour 5 emplacements (5)

e 2 (2)vendeurs de marrons

1 (1) stand de glaces

e 1 (1)stand de vente de café installé sur un vélo (Bike Café)
1 (1) journée « Street food » sur le domaine privé (2023)

# Marchés hebdomadaires - Autorisations délivrées

2023 2022
A lannée 56 62
Pour 6 mois et plus 37 38
De cas en cas 0 0

# Pesage du bétail - Nombre de piéces présentées

2023 2022
Pesage gros bétail 843 1208
Pesage moutons 163 154

# Préavis concernant les patentes d'établissements publics et la vente de boissons

alcooliques

Etablissements publics 2023 2022
Nouvelles patentes demandées 8 12
Modifications de la patente, changements de propriétaire ou 69 57
d'exploitant

Vente de boissons alcooliques 2023 2022
Nouvelles patentes 5 7
Modifications de patentes 13 10
Ouvertures de salons de jeux et de salles de billard 1 0
Changements de dénomination 17 24

# Objets trouvés

Easy Find 2023 2022
Objets déposés 312 267
Objets restitués 131 177
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# Vignettes
2023 2022
ignettes médecins "En visite" et « De garde » 6 6
ignettes "marché" 20 18
ignettes "presse" 6 3
ignettes "hotel" 2413 2325
Autorisations - visiteurs 873 715
2023 2022
Quartier d'Alt (A) 149 147
Quartier de Gambach (B) 89 85
Quartier du Bourg (C) 337 326
Quartier de Pérolles (D) 367 363
Quartier de la Neuveville (E) 301 271
Quartier du Jura (F) 325 323
Quartier de Vignettaz-Nord (G) 194 195
Quartier de I'Auge (H) 242 235
Quartier des Cliniques (1) 62 60
Quartier de Beaumont ()) 109 116
Quartier du Schoenberg (K) 118 115
Quartier du Palatinat-Grandfey (L) (nouvelle zone en 2023) 7 -
Total 2300 2236
Vignettes pour places de parc pour enseignant-e-s (plus disponible
car les écoles gérent elles-mémes les autorisations pour ensignants. - 167
Nous facturons les places de stationnement)
Vignettes pour places de parc pour employé-e's communaux-ales 42 59
# Autorisations de circuler dans la zone piétonne :
2023 2022
Commercants de la zone 13 13
Livreurs externes a la zone 71 79

11
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# Amendes d'ordre

Le nombre damendes d'ordre infligées a augmenté en 2023. 2023 2022
Nombre d'infractions (dont 4'320 radars feux rouges) 53366 43253
Notifications 21414 16'498
Ordonnances pénales 4627 4631
Avis avant mise en poursuite 2'413 2010
Débats contradictoires devant le Juge de police suite a opposition 12 5
Réclamations écrites traitées 2'887 2'573
Immobilisations de véhicules d'automobilistes étrangers inconnus, c g
ne payant pas leurs amendes
Arriérés récupérés (CHF) apres immobilisation 1'860 3'050
# Fourriere

2023 2022

Total des véhicules mis en fourriere a Montrevers 258 192
e sans plaques 6 4
e pour entrave au trafic ou a des travaux 62 51

e pour non-respect de la signalisation a I'occasion de

manifestations ou travaux 107 7
e J|ors du marché a la Grand-Rue 83 40
e ¢épaves 0 0
Déplacement, sans mise en fourriere 29 29

# Missions des Sergents de Ville pour le compte de divers Services communaux

2023 2022
enquétes Aide sociale 53 a4
enquétes et notifications Contentieux, Finances (Commune) 262 274
enquétes Controle des habitants 314 165
enquétes et notifications Police locale y compris patentes 162 143
enquétes naturalisations et Commission des naturalisations 62 106
nonagénaires et centenaires 82 84
diverses enquétes Génie civil, enseignes et contrbles des déchets 24 18
Total des enquétes, naturalisations et notifications 959 834
animaux - lutte contre la prolifération des pigeons 4A2h. 62h.
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Protection de la population et ORCOC

# Inspectorat du feu

En 2023, divers controles, inspections et travaux ont été exécutés, en particulier :

272 (265) contréle périodiques (CP) de batiments ; répartis :

CP batiments « verts » sur la cne de Fribourg : 215 contrdles en 2023

CP batiments « rouges » sur la cne de Fribourg : 42 controles en 2023

CP batiments « verts » sur la cne de Givisiez : 4 controles en 2023

CP batiments « rouges » sur la cne de Givisiez : 0 contrdles en 2023

CP batiments « verts » sur la cne de Corminboeuf : 10 contréles en 2023
CP batiments « rouges » sur la cne de Corminboeuf : 1 contréles en 2023

346 (397) préavis relatifs a des demandes de permis de construire, dont un certain
nombre ont exigé une visite sur place ;

47 (69) contréles de sécurité-incendie liés a 'obtention d'une patente
d'établissement public ;

61 (43) visites pour obtention du permis de construire suite a des travaux ;
19 (1) plan d'intervention pour nouveaux objectifs ont été établis ;
8 (6) plans d'intervention ont été révisés suite a des visions locales ;

14 (19) séances "info feu et exercices d'évacuation" ont été organisées pour
différentes écoles et entreprises ;

19 (13) séances/contrbles de sécurité-incendie pour des manifestations
temporaires;

61 (58) séances pour mise en application des normes AEAI de protection incendie.

Les batiments sont répartis dans les trois catégories suivantes : les batiments rouges (risque

élevé), contrélés tous les 5 ans en collaboration avec I'ECAB, les batiment verts (risque modéré),

contrélés tous les dix ans, et les batiments blancs (risque faible), sans contréle.
Au total, ce sont 272 (265) batiments qui ont été contrdlés conformément a la législation.

# Protection civile

La participation communale aux co(ts de fonctionnement de la PCi cantonale s'éleve, pour
l'année 2023, a CHF 70'737.05 (CHF 74'087.60), répartis comme suit :

Instruction de base, cours, stationnement CP 27144.60 | 22'722.40
CoUts fixes du centre d'instruction 42'428.25 | 39'287.60
Exploitation des sirenes 1164.20 | 12'077.60
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Gestion des abris et hébergements collectifs :

e approbation de 14 (1) projets de construction d'abris
e représentant 1067 (138) nouvelles places

au 31.12.2023, le taux de couverture en places protégées atteignait 100% (100%).
En 2023, 12 (12) sociétés ou groupements ont profité des ouvrages de la PCi de I'école du Jura et
du Schoenberg a des fins d'hébergement. Un total de 798 (959) nuitées a été enregistré.

# ORCOC

Le groupe de travail intercommunal, composé des ORCOC de Villars-sur-Glane (Givisiez,
Granges-Paccot, Corminboeuf), de Marly et du Mouret, a poursuivi sa collaboration. Il s'est réuni
a 2 (2) reprises en 2023.

Prés de 20 bulletins de RENS (25) (récapitulatif des divers dangers pouvant avoir une influence
sur la ville) ont été transmis au CC.

Pres de 300 (1099) heures cumulées de travail pour ORCOC-E.
4 (10) séances ORCOC pour la plupart en présence d'un membre du CC.

Départ du Chef RENS. Le Renseignement est repris par le C ORCOC et promotion du C Prot Pop
qui reprend la gestion des PRU.

Mobilité
# Inventaire des places de parc a stationnement limité

Au 31 décembre 2023, le nombre de places de parc recensées par durée/type de stationnement
était le suivant :

Parcometres :
30 min. 02h00 03h00 10h30
CHF 1.50 CHF 4.-- CHF 6.-- CHF 8.--
45 1288 2'702 258
(45) (1'314) (2691) (291)

Durée limitée (disque de stationnement) : 25 (25)
# Réseau ¢yclable

La Commission de la mobilité douce s'est réunie 2 (2) fois.
Inventaire des voies a disposition des cyclistes au 31 décembre :
e 23130 m (22'380 m) de bandes cyclables
e 1093 m (677 m) de pistes cyclables

e 6'650 m (6'631 m) de bandes cyclables mixtes
e 4469 m (4'459 m) de voies bus cyclables
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e 2'098 m (1458 m) de zones conflictuelles (bandes cyclables traversant des
croisements ou des carrefours, teintées en rouge).

L'offre en stationnement pour les deux-roues légers sur le domaine public et le domaine privé
communal a légerement diminué en 2023. Le nombre de places sécurisées a lui aussi diminué :
au 31 décembre 2023, sur les 2’583 (2'586) places recensées sur le domaine public et privé
communal, 1'922 (1'983) étaient équipées d'un dispositif antivol et antichute.

# Respect de la vitesse

Les 2 appareils radars de prévention a la disposition du Service ont été installés a 41 (50)
reprises dans les rues des quartiers de la ville, de maniere a signaler aux conducteurs les
dépassements de vitesse.

# Marquage

L'équipe de marquage, administrativement rattachées au Service du génie civil, de
I'environnement et de I'énergie (GCEE), sont placées sous la responsabilité d'un contremaitre. En
2023, 9'291 kg (5'748 kg) de matiere plastique et 75 kg (175 kg) de peinture ont été appliqués
sur les réseaux routiers communal et cantonal a charge de la Ville.

En 2023, 33 (24) passages pour piétons ont été assainis au niveau de leur visibilité, par
I'adjonction d'une meilleure qualité de microbilles de verre et ['utilisation d'une nouvelle couleur.
# Permis de construire et PAD
Sur les 346 (249) dossiers de construction concernant la Ville de Fribourg, 132 (104) ont fait
l'objet d'un examen et d'un préavis du Service.
8 (14) dossiers ont encore fait 'objet d'un préavis pour la pose d'enseignes (réclames routieres
au sens du droit sur la circulation routiere, art. 95 OSR).
# Contr6le des conditions des préavis :
Dans le cadre du suivi des préavis rendus par le Service et assortissant les conditions des permis
de construire et autres PAD, 10 (23) chantiers ont fait l'objet de contréles in situ.

En 2023, 1 (0) dossier a fait I'objet d'une dénonciation a la Préfecture pour non-conformité aux

conditions du permis de construire s'agissant des aspects mobilité. Au 31 décembre 2023, 5 (4)
dénonciations étaient pendantes auprés de cette autorité concernant des violations de permis

de construire.

# Comptages

Le Service peut compter sur 25 (27) postes de comptage fixes, afin de mesurer I'évolution des
charges de trafic en ville.

En 2023, il a procédé a des comptages temporaires a 5 (4) emplacements. Ces relevés
permettent d'établir les charges de trafic et les vitesses pratiquées.
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# Chantiers

84 (89) chantiers ont donné lieu a la mise en place de déviations de trafic et d'autres restrictions
temporaires de la circulation. Parmi les plus importantes (durée égale ou supérieure a 5 jours),
on peut notamment citer :

CHANTIERS 2023 (restrictions de circulation >=5 jours)

NATURE DES TRAVAUX
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Rue du progres X Rte fermée 12.4 sem.
Ch. de la Motta X Déviation 1.7 sem.
Ch. St-Marc X X Rte fermée 5.6 sem.
Ch. des Fougeres X Rte fermée 4.3 sem.
Rte de Villars-les-Joncs X Rte fermée 0.7 sem.
Rtes du Levant & Veveyse X Rte fermée 8.6 sem.
Rue de la Lenda X | Rte fermée 9.6 sem.
Rue de I'Industrie X Sens unique 1.6 sem.
Rue du criblet X Rte fermée 4.7 sem.
Rue du Progres X Rte fermée 1.6 sem.
Rue Chaillet X Rte fermée 8.7 sem.
Rue Chaillet X Rte fermée 6.6 sem.
Rue Chaillet X Rte fermée 4,3 sem.
Rue Chaillet X Rte fermée 3.6 sem.
Rue Jacques-Gachoud X Rte fermée 11.4 sem.
Rue Joseph-Piller (BCU) X Rte fermée 2.1 sem.
Rue Joseph-Piller (BCU) X Rte fermée 5.6 sem.
Rue Joseph-Reichlen X Rte fermée 7.7 sem.
Rue Pierre-Aeby X Rte fermée 18.1 sem.
Rue Pierre-Aeby X Rte fermée 9.6 sem.
Rue Jacques-Vogt X Rte fermée 3.4 sem.
Ruelle Notre-Dame X Rte fermée 10.1 sem.
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5.  Génie civil, environnement et énergie

Voirie
# Déchets
Déchets récoltés en Ville de Fribourg, 2019 - 2023
Gesammelte Abfille in der Stadt Freiburg 2019 - 2023
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# Manifestations
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
# Mandats effectués par la Voirie pour les services / secteurs communaux
Mandats 2023
112 - Votations 1| 619 - Secteur FBAT 34
200 - Finances 1 | 620 - Secteur de l'urbanisme 9
300 - Ecoles 33 | 621/622 - Secteur des parcs et
401 - Police locale 2 | 700 - Service de linformatique 1
430 - Service de la mobllité 21 | 800 - Service de la culture 9
501 - Secteur des ponts et chaussées 12 | 900 - Service des sports 25
502 - Secteur de la Voirie 22 | 3300 - SINEF (STEP) 2
523 - Eclairage public 1 | 4000 - Bourgeoisie 1
540 - Secteur du cadastre 24 | 8000 - Privé (refacturé) 1
610 - Secteur IBAT et ABAT 117
TOTAL 320

18




Compléments au rapport de gestion 2023

Décharge de Chatillon

Déchets réceptionnés 2020 2021 2022 2023
Terres souillées 4383t 3527t 1489t 8'489 t
Rebuts de recyclage, résidus de station 1947 1 1343 164t 144 t
d'épuration

Déchets spéciaux 3677t 5275t 5259t 2'360 t
Scories de l'usine d'incinération 21154 t 218781t 1M1t 65t
Déchets goudronneux contenant des HAP 1108t 1435t 991t 1'033 t
Cendres sous chaudiere 1575 t 887t 3t 3t
Amiante 5139t 4897t 43821 5'313 t
Totaux 38'983 t 39242 t 13'399 t 17'291t
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6. Urbanisme et architecture

Parcs et promenades
# Cimetiere

En 2023, les collaborateurs-trices du cimetiére ont effectué 54 (145) désaffectations, 272 (312)
inhumations, 2 (42) exhumations d'urnes, il y a eu 17(15) octrois et 65 (51) prolongations de
concessions ainsi que 71(72) demandes de pose de monuments.

# Inventaire

Comme chaque année, l'inventaire des arbres en Ville de Fribourg est fait en collaboration avec
le Cadastre. Au 31.12.2023, Fribourg compte

e 5352 arbres

e 2412 arbres d'avenues, places et alignement

e 2940 parcs et jardins.

e 37 arbres sont abattus, 41 remplacés en ville et 7 au cimetiere.
# Administration

Le personnel de I'établissement horticole est composé de 3 collaborateurs (3 EPT). Il est placé
sous la responsabilité du Jardinier de Ville (pour un tiers de son taux), responsable également
des Parcs et Promenades et du Cimetiere Saint-Léonard.

Equipes 2022 2023
Production horticole 3 3
Apprentis/es 4 3
Total EPT 3 3

Au 31 décembre 2023, 3 apprentis étaient en cours de formation pour I'obtention du CFC
d'horticulteur-floriculteur. Durant I'année, un apprenti a terminé sa formation professionnelle
d'horticultrice avec la trés bonne moyenne générale de 5.20, 1¢¢ du canton.

18 stagiaires ont bénéficié d'une orientation compléte sur le métier d'horticulteur- floriculteur
correspondant a 47 jours de stage.
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8.  Culture

Subventions culturelles
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# Associations aux bénéfices d'une subvention annuelle en 2023

L'Université populaire du Canton de Fribourg

Association LivrEchange - Bibliothéque interculturelle

Le Cirque Toaméme

L'Association Crapouille

Le Théatre de la Cité

La Fondation Bindschedler (Musée et Théatre de la Marionnette)
L'Association Racont'art de rire

L'Orchestre de la Ville et de 'Université de Fribourg (OVUF)
La Bertholdia

Les Tambours et Fifres Zaehringia

Les Jeunesses Musicales de Fribourg

Les Concerts de la Semaine sainte

L' Accroche-Cheeur ensemble vocal Fribourg

Le Cheeur d'enfants Les Enchanteurs

L'Ensemble vocal deMusica

Le Choeur symphonique de Fribourg

La Maitrise de Fribourg

Le Cheeur d'enfants Les Marmousets

L'Ensemble vocal Mon Pays

La Musique La Concordia
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28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

L'Ecole de musique de La Concordia

La Musique de La Landwehr

La Landwehr jeunes

La Musique La Lyre

La Lyre - jeunes

Le Corps de musique L'Union instrumentale
L'Union instrumentale jeunes

L'Association les Digitales Fribourg
L'Association Bouillon de culture

L'Espace Jean Tinguely-Niki de Saint-Phalle
Le Festival International du Film de Fribourg
bluefactory culture

Le SMEM

La Féte de la Musique

La Fondation la Tour Vagabonde
L'Association Hubert Audriaz

L'Association Maxi Beaux Arts

Le Port de Fribourg (Fondation St-Louis)

Le Carnaval des Bolzes
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# Répartition des subventions annuelles par domaine artistique

Total subv. annuelles | Répartition
Musique 191 250 32%
Musées 80 000 15 %
Interdisciplinaire 100 000 14 %
Arts vivants 70 885 12 %
Cinéma 60 000 10 %
Socio-culturel 46 850 8 %
Chant 34 600 6 %
Littérature 8 000 1%
Arts visuels 0 0%
TOTAL 591 585 100 %

Répartition subventions annuelles 2023

= Musique
Chant

m Arts vivants

m Littérature

= Cinéma

= Arts visuels
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# Répartition des subventions extraordinaires par domaine artistique

Total subv. Extra. Répartition
Arts visuels 6 500 6,5%
Checeur 6 800 6,8%
Cinéma 8 500 8,5%
Cirque 5000 5,0%
Danse 5000 5,0%
Littérature 7 000 7,0%
Musée 500 0,5%
Musique actuelle 27 250 27,3%
Musique classique 15500 15,5%
Théatre - Opéra 6 750 6,8%
Interdisciplinaire 5500 5,5%
Socioculturel 5500 5,5%
Total subventions extraordinaires 99 800 100 %

Subventions extraordinaires 2023 par domaine

—
N

m Arts visuels
Cheeur

= Cinéma

= Cirque

= Danse

= Littérature

= Musée

= Musique actuelle

= Musique classique

m Théatre - Opéra

m |nterdisciplinaire

m Socioculturel
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Projets culturels

# Exemples d'événements accueillis a L'Atelier

Salons de Modeste, Lancement Ville du GoUt, Journée de la culture, Festival de I'Ecole des p'tits
artistes, Bourse aux jouets organisée par la JCl Fribourg et le Kiwanis, Journée des familles de la
Saint-Nicolas, séance d'accueil des nouveaux retraités, etc.

# Projets soutenus par le Labo urbain

Résidence : Denis Corminboeuf (photographie), Audrey Longchamp (récolte de témoignages),
Jean Guiot et Olivier Fasel (art du conte), Les Mots-Valises (performance poétique et sonore), Les
Sauvagesses (suminagashi et plantes sauvages), Steven Sacatos (peinture), Séverine Emery
Jaquier (céramique), Guillaume Prin - Andrei Rudakov (théatre et enseignement), Azalée
(musique), Charlatan (récolte de témoignages), Sylvain Bouillard (art brut), Film Fribourg (atelier
d'écriture), Douglas Grenville et Jana Dietsch (art visuel, tradition et musique), Noetic (camp d'été
minecraft)

Evénement : Les Georges (conférence de presse), Féte de la Danse (initiation a la danse), Féte
des voisins, Noetic (restitution des travaux de I'année), Journée de la démocratie (workshop), la
Saint-Nicolas, Cité idéale.

Exposition : Primula Bosshard (photographie), SIA (F12 - architecture), Ecole du Botzet
(customisation de chaises), maxi beaux arts (pluridisciplinaire), Laurent Sciboz (F12 -
photographie), SIA - Aloys Lauper, Christoph Allenspach (Architecture, photographie), Reper
(poésie et photographie), Union des Paysans Fribourgeois (photographies), Chiara Bertin (arts
visuels), les cartes de la St-Nicolas.
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Soutien a la recherche et au développement artistique

# Artistes et institutions soutenues

Pascal Stoll

25

_— . Discipline o . Discipline
Institution Artiste(s) , p Institution | Artiste(s) , p
artistique artistique
. . ‘ . >phine de Weck (A L
Bruit rose Cedric Blaser Musique Bilboquet Josephine de . ec Théatre, écriture
Saghar Hosseinpour
. Fabiano Laghi ‘ , .
B M Bil L P I
ruit rose Eliot Harris usique ilboquet aura Perez Jonglerie
Bruit rose Melanie Meystre | Musique Bilboquet | David Labanca Théatre physique
Paksaaf Dotrchaaf
Maxime Cosandey Baptiste Janon
Bruit rose Loise Bachem Musique Bilboquet | Nuno Dionisio Cinéma
Valentin de Florian Pittet
Montmollin
MinReCuliao Orchestre vaginal
Bruit rose Matteo Tonon Arts Nouveau Fanny Delarze Musique,
Maél Dupraz multimédia | Monde Danaé Clozza Performance
Noam Viladoms Clément Rothen
, " . Nouveau . Danse,
Fri-Son Délia Krayenbthl | Danse Mélanie Gobet
Monde Performance
Créme solaire
Fri-Son Rebecca Solari Musique
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11. Aide sociale

Mesures d'insertion sociale

Evolution des Mesures d'Insertion Sociale

250
W MIS prévues

W MIS réalisées
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o

(%
o

Evolution pour I'année 2023

Nombre de MIS

MIS prévues 51
MIS réalisées 44
MIS arrétées (interrompues) . 35
MIS jamais commencées 10
MIS terminées 53
MIS actives au 31.12 _ 18

Durée moyenne

MIS commencées en 2023 139.54
MIS terminées en 2023 ' 202.31
Contrat MIS rédigés en 2023 137.85
MIS en générale _ 190.88
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Top 6 - Organisateurs

1%

4%

6%
31%
8%
’ = |PT - intégration pour tous
= Fondation St-Louis
= Ritec

= Fondation Emploi et Solidarité

= |'étape
= OSEO Fribourg
= Croix-Rouge fribourgeoise
22%
25%

Top 6 - Mesures

8%
8%
0,
28% = 682 Chantier écologique Fribourg
= 141 Préparation et réinsertion
8% socioprofessionnelle spécialisée
= 643 ritec 1: activité encadrée
= 671 L'Etape: coaching professionnel

= 170 Evaluation du potentiel d'employabilité

= 600b MIS 2: activité et réinsertion

20% . .
socioprofessionnelle
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Nouvelles situations

Données générales

Nombre de demande 349

Age moyen 390

Nouvelles demandes 198 56.7%
Ré-inscription 151 43.3%
Langue

Francais 338 96.8%
Allemand 11 3.2%
Nationalité

Suisse 184 52.7%
Etranger 165 47.3%

Statistique mensuelle

Inscriptions mensuelles

40
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30
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Janvier Février Mars Avril Juin Juillet Aot Septembre Octobre Novembre Décembre
Mois _
Janvier 37
Février 30
Mars 33
Avril 29
Mai 25
Juin 30
Juillet 26
Aolt 30
Septembre 27
Octobre 31
Novembre 23
Décembre 28
Total 349
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Statistique journaliére

Inscriptions journalieres

Lundi Mardi Mercredi

Jours de |la semaine

Jeudi

Lundi 58
Mardi 90
Mercredi 92
Jeudi 63
Vendredi 46

Vendredi

comparaison annuelle 5 derniére années

50

45

40

w
wu

w

r

]
o

[
w

[
o

v

Somme de TotaEtiquettes de colonnes

0
m2020
5
2021
2022
m2023
0 ‘l
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

w2019

Etiquettes de iy 2019 2020 2021 2022 2023 Total général

1 40 31 26 25 37 159
2 31 33 29 31 30 154
3 30 46 36 33 33 178
4 37 43 32 23 29 164
5 33 35 24 24 25 141
6 28 35 33 26 30 152
7 43 28 27 22 26 146
8 29 30 28 32 30 149
9 37 25 23 26 27 138
10 29 24 22 25 31 131
11 26 26 28 23 23 126
12 14 14 23 21 28 100
Total général 377 370 331 311 349 1738
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Contrats TR (travail de remplacement)

AES - Ecoles 9
AES - UA FBAT 29
CABA 12
FSL 16 (Port 9/AN 7)
Audriaz 4
UA - Cimetiere 2
GC - Voirie 3
Finances - Impots 1
Banc public 1
Aux Etangs 2
MEMO 3
Total 82
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11.

Ressources humaines

Statistiques du personnel

# Effectif et mouvements du personnel

31.12.2022 31.12.2023
Personnes Arrivées? Départs Retraites Personnes
Administration générale? 59 10 6 3 60
Finances 21 4 1 0 24
Enfance, écoles et cohésion sociale 138 22 12 6 142
Police locale et mobilité 45 3 9 0 39
Génie civil, environnement et énergie 144 9 2 4 147
Urbanisme et architecture 156 21 12 4 167
Informatique 15 5 1 2 17
Culture 20 7 4 2 27
Sports 26 6 4 0 28
Aide sociale 44 7 4 1 46
Curatelles d'adultes 42 15 12 1 44
Total 710 109 67 23 729
# Age et ancienneté
- Ancienneté
moyenne

Administration générale 43,22 7,52

Finances 42,42 18,74

Enfance, écoles et cohésion sociale 40,96 12,06

Police locale et mobilité 48,36 13,14

Génie civil, environnement et énergie 47,05 13,96

Urbanisme et architecture 48,47 15,41

Informatique 47,42 15,75

Culture 42,04 6,29

Sports 47,13 16,33

Aide sociale 44,34 15,71

Curatelles d'adultes 40,23 16,9

Moyenne 44,69 14,12

2Y compris comptabilisation des postes d'apprenti-e-s et de stagiaires au budget

3Y compris Service des ressources humaines et Service juridique
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# Répartition par genre

A B C D E - Total
général

Femme 87 163 | 82 59 9 20 420

Homme 61 108 | 61 65 5 9 309

Total 148 | 271 | 143 | 124 | 14 29 729

# Stagiaires (en poste au 31.12.2023)

Culture

Administration générale

Aide sociale

Enfance, écoles et cohésion sociale

Curatelles d'adultes

Finances

Geénie civil, environnement et énergie

Urbanisme et architecture

AWl NI WwW

Service juridique

Total 14

# Apprenti-e's (en poste au 31.12.2023)

Culture

Administration générale

Enfance, écoles et cohésion sociale

Curatelles d'adultes

Génie civil, environnement et énergie

AIN|=|O[W]|—

Urbanisme et architecture

Total

—
O
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